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1. Scopul materialului

Prezentul material urmdreste informarea si constientizarea tinerilor cetdteni
ucraineni care au venit din Ucraina Tn Romania cu privire la:

drepturile fundamentale ale omului si drepturile cetédtenilor strdini;

libertatile si valorile democratice europene;

legislatia europeanad si romaneasca aplicabila;

obligatiile legale pe care trebuie sa le respecte pe teritoriul Roméaniei;

accesul la educatie, munca, servicii medicale si protectie sociala;

prevenirea discrimindrii, exploatarii, traficului de persoane si a altor forme de
abuz;

integrarea sociala, culturala si profesionald in comunitatea romaneasca.
Principiul fundamental: cetitenii ucraineni aflati in Roméania beneficiazd de
protectia drepturilor fundamentale, indiferent de cetatenie, dar trebuie sa respecte
legislatia roménd, in conditiile stabilite de dreptul european si de tratatele
internationale aplicabile.

2. Cadrul legislativ european si national

Tinerii ucraineni trebuie sd inteleaga ca, odatd ajunsi pe teritoriul Romaniei, intrd
sub incidenta legislatiei roméanesti, beneficiind totodata de protectia normelor
europene si internationale. Principalele acte normative sunt:

Constitutia Roméaniei: Drepturi, libertati si obligatii fundamentale;

Carta drepturilor fundamentale a UE: Demnitate, libertate, egalitate,
solidaritate si justitie;

Conventia Europeand a Drepturilor Omului: Protectia drepturilor si libertatilor
fundamentale;

Directiva 2001/55/CE: Protectia temporara a persoanelor stramutate;

Decizia UE 2022/382: Activarea protectiel temporare pentru persoanele
provenite din Ucraina;

Decizia UE 2026/1912: Prelungirea protectiei temporare si conditiile
aplicabile;

OUG nr. 194/2002: Regimul juridic al strainilor In Romania;

Legea nr. 122/2006: Azilul si protectia internationala;

OUG nr. 96/2024: Sprijinul si asistenta umanitara pentru persoanele provenite
din Ucraina;

OUG nr. 25/2014: Incadrarea in munca a striinilor;

Legea nr. 198/2023: Invatamantul preuniversitar;

Legea nr. 199/2023: Invatamantul superior.

O precizare juridica importantd: cetatenii ucraineni nu devin cetateni ai Uniunii
Europene prin faptul ca se afla in Romania. Ei raman cetdteni ai unui stat tert, dar
pot beneficia de drepturi speciale Tn baza protectiei temporare sau a altui statut
legal de sedere.

3. Statutul juridic al tinerilor ucraineni in Roméania

In functie de situatia individuala, un tanar ucrainean poate avea:

1. Statut de beneficiar al protectiei temporare.
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Statut de solicitant de azil.

Statut de beneficiar al unei forme de protectie internationala.

Drept de sedere in Romania in alte conditii prevazute de lege.

. Statut de strain aflat legal Tn Roméania pentru o perioada determinata.

Protectia temporara

Aceasta este forma de protectie instituitd la nivel european pentru persoanele

stramutate din Ucraina, care permite accesul rapid la un statut legal si la anumite

drepturi.

Trebuie retinute urmatoarele:

» Protectia temporara este aplicabila pana la 4 martie 2027, in temeiul prelungirii
anterioare.

» Decizia Consiliului UE 2026/1912 prevede prelungirea pana la 4 martie 2028,
incepand cu 5 martie 2027.

> Incepand cu 31 iulie 2026, pentru acordarea protectiei temporare persoanelor
care solicitd pentru prima datd acest statut se aplicd si conditia prezentarii
dovezii Indeplinirii obligatiilor militare fatd de Ucraina, acolo unde este cazul.

» Aceastd ultima conditie nu se aplica persoanelor care beneficiau deja de
protectie temporard la 30 iulie 2026 si care si-au pastrat continuu statutul Tn
acelasi stat membru.

Aceste reguli sunt deosebit de importante pentru tinerii care intentioneaza sa

solicite pentru prima data protectie temporara.

4. Drepturile fundamentale si libertatile de care beneficiaza

4.1. Dreptul la viata si la demnitate

Fiecare persoand are dreptul la viatd, integritate fizicd si psihicd, demnitate si

protectie Tmpotriva tratamentelor inumane sau degradante.

Nicio persoand nu poate fi supusa:

torturii sau violentei;

tratamentelor umilitoare;

exploatarii prin munca;

amenintarilor si constrangerilor;

discriminarii pe criterii de nationalitate sau origine.

Libertatea de exprimare

Tinerii au dreptul:

sa 1si exprime opiniile;

sd participe la dezbateri publice;

sa 151 manifeste convingerile;

sa utilizeze retelele sociale;

sd participe la activitati culturale si civice.

Libertatea de exprimare nu Tnseamna libertatea de a ameninta, calomnia, instiga la

urd sau comite infractiuni.

4.2. Libertatea religioasa si de constiinta

Orice persoana are dreptul sa isi aleagd religia, sa practice un cult sau sd nu

apartind niciunei religii. Nimeni nu poate fi obligat s adopte o anumita credinta.

4.3. Dreptul la egalitate si nediscriminare

Tinerii ucraineni trebuie sa beneficieze de protectie Tmpotriva discriminarii, in

limitele drepturilor conferite de statutul lor legal. Discriminarea poate aparea n:

» accesul la educatie;

» angajare;

» accesul la servicii;
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» locuire;

» relatiile cu institutiile publice.

De asemenea, tinerii trebuie s respecte egalitatea de drepturi a celorlalte persoane,
indiferent de nationalitate, sex, religie sau origine.

4.4. Dreptul la proprietate si viata privata

Sunt protejate proprietatea, corespondenta, datele personale, viata privatda si de
familie. Nimeni nu poate utiliza documentele personale sau datele de identitate ale
altei persoane fara temei legal.

4.5. Libertatea de circulatie

Beneficiarii protectiei temporare pot caldtori in celelalte state participante la
regimul european de circulatie pentru maximum 90 de zile intr-un interval de 180
de zile, cu respectarea conditiilor de calatorie.

Atentie: acest drept nu inseamna cd permisul romanesc de protectie temporara
conferd automat dreptul de stabilire, angajare sau obtinere a protectiei sociale ntr-
un alt stat european.

5. Drepturi concrete in Romania

5.1. Dreptul la munca

Tinerii ucraineni beneficiari ai protectiei temporare au dreptul sda lucreze in
Romania, 1n conditiile legii. Acest drept presupune:

posibilitatea de a incheia un contract individual de munca;

dreptul la salariu pentru munca prestata;

respectarea timpului de munca si a timpului de odihna;

protectia sanatatii si securitatii in munca;

dreptul la concediu si la celelalte beneficii legale;

protectie Tmpotriva muncii fortate si a exploatarii.

Tinerii trebuie sa stie ca:

munca fara forme legale poate avea consecinte juridice;

angajatorul nu are dreptul sa retind pasaportul;

salariul trebuie platit conform contractului;

nu trebuie sa accepte conditii abuzive sau periculoase;

orice accident de munca trebuie comunicat potrivit procedurilor legale.

5.2. Dreptul la educatie si formare profesionala

Tinerii ucraineni au posibilitatea de a accesa sistemul educational romanesc. In
functie de varsta si de statutul juridic, pot beneficia de:

inscrierea in institutii de invatdmant;

participarea la cursuri de limba romana;

acces la invatamant profesional si tehnic;

participarea la programe de calificare;

acces la servicii de consiliere si orientare profesionald;

recunoasterea si echivalarea studiilor, in conditiile legii.

Pentru minori, OUG nr. 96/2024 reglementeaza drepturi specifice privind accesul
la invatamant, inclusiv Tn anumite situatii de scolarizare fara echivalarea prealabila
a studiilor.

Este important ca tinerii sa Inteleaga ca educatia reprezinta atat un drept, cat si o
modalitate esentiald de integrare in societate.
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5.3. Dreptul la sanatate
Beneficiarii protectiei temporare au acces la servicii medicale 1n conditiile
prevazute de legislatia aplicabila. Este important sd cunoasca:



dreptul de a solicita asistenta medicala de urgenta;

modalitatile de acces la medicul de familie;

serviciile medicale disponibile prin sistemul public;

drepturile privind vaccinarea si prevenirea bolilor transmisibile;

posibilitatea de a solicita sprijin psihologic;

accesul la servicii pentru sanatatea mintala.

Accesul la toate serviciile medicale nu este automat gratuit in orice situatie. Acesta
depinde de statutul persoanei, tipul serviciului si reglementarile sistemului sanitar.
5.4. Dreptul la protectie sociala

In functie de statutul legal si de indeplinirea conditiilor previzute de legislatie,
tinerii si familiile acestora pot avea acces la:

servicii sociale;

sprijin pentru integrare;

servicii de consiliere;

masuri de protectie pentru persoanele vulnerabile;

servicii de protectie a copilului;

forme de sprijin pentru persoanele cu dizabilitati.

Nu toate ajutoarele financiare sunt acordate automat tuturor cetdtenilor ucraineni.
Drepturile se verificd individual, 1n raport cu legislatia Tn vigoare.

6. Obligatiile tinerilor ucraineni pe teritoriul Romaniei

Aceasta parte este deosebit de importantd. Protectia oferitd de statul roméan
presupune si respectarea legilor si regulilor societatii in care persoana traieste.

6.1. Respectarea legislatiei romane

Orice cetdtean strdin trebuie sa respecte:

Constitutia si legile Romaniei;

legislatia penald si contraventionald;

regulile de ordine si siguranta publica;

normele de circulatie rutiera;

legislatia muncii;

regulile privind sederea strainilor.

Cetdtenia ucraineana sau statutul de protectie temporard nu reprezintd o exonerare
de raspundere juridica.

6.2. Respectarea drepturilor celorlalti

Tinerii trebuie sa respecte:

demnitatea si integritatea celorlalte persoane;

dreptul la proprietate; libertatea religioasa;

dreptul la viata privata;

egalitatea dintre femei si barbati;

drepturile persoanelor vulnerabile;

libertatea de exprimare a celorlalti.

Violenta, amenintarea, hartuirea, agresiunile si discriminarea pot atrage raspundere
juridica.

6.3. Respectarea regulilor privind sederea

Tinerii trebuie:

sad detind documente de identitate valabile;

sa respecte conditiile statutului de sedere;

sd furnizeze informatii corecte autoritatilor;

sd anunte modificarile de date atunci cand legea impune acest lucru;

sd nu utilizeze documente false sau apartinand altor persoane;
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» sarespecte conditiile legale pentru calatoriile in alte state.

6.4. Respectarea legislatiei rutiere

In cazul conducerii unui autovehicul in Roménia, trebuie respectate regulile

privind:

permisul de conducere recunoscut;

inmatricularea si documentele vehiculului;

asigurarea obligatorie RCA;

limitele de viteza;

consumul de alcool si substante interzise;

utilizarea centurii de siguranta;

regulile de prioritate si semnalizare.

Necunoasterea legislatiei rutiere romanesti nu inldturda raspunderea pentru

incalcarea acesteia.

6.5. Obligatii fiscale si profesionale

Tinerii care desfasoard activitati remunerate trebuie sa respecte obligatiile fiscale si

profesionale aplicabile. Veniturile obtinute din munca, activitati independente sau

alte surse trebuie declarate si impozitate potrivit legislatiei fiscale, dupa caz.

7. Diferentele dintre legislatia ucraineana si legislatia romana

Un aspect care trebuie explicat foarte clar este ca legislatia Ucrainei nu se transfera

automat pe teritoriul Romaniei. O persoand care vine din Ucraina trebuie sa

inteleaga ca:

» legile romanesti reglementeazd conduita persoanelor aflate pe teritoriul
Romaniei;

» normele europene stabilesc drepturi si standarde comune;

» legislatia ucraineana continud sa reglementeze anumite raporturi juridice ale
cetdtenilor ucrainenti, 1n limitele dreptului international privat;

» documentele emise in Ucraina pot necesita traducere, apostilare sau alte
formalitati, In functie de natura documentului si de tratatele aplicabile.

Exemplu practic: un tandr care conduce in Romania trebuie sa respecte Codul

rutier roman, chiar dacd Tn Ucraina exista reguli diferite. Un tandr angajat in

Romania trebuie sa respecte legislatia romand a muncii, nu doar regulile existente

in Ucraina.

8. Prevenirea infractionalititii si a situatiilor de exploatare

Tinerii care se afld Intr-o tard strdina pot deveni vulnerabili in fata unor persoane

sau grupuri care profitd de lipsa de informatii, de barierele lingvistice ori de

situatia economica. Este necesara informarea cu privire la urmatoarele riscuri:

Traficul de persoane

promisiuni de angajare cu salarii foarte mari;

solicitarea predarii pasaportului;

transportul catre alte localitéti fara informatii clare;

obligarea la prestarea unor activitati; amenintari si santaj.

Exploatarea prin muncd munca farda contract; neplata salariului; program

excesiv; conditii periculoase; retinerea actelor personale.

Infractionalitatea informatica

fraude bancare;

furtul identitatii;

tentative de phishing;

conturi false pe retelele sociale;

recrutarea pentru activitati ilegale prin intermediul internetului.
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Consum de droguri si alcool

Consumul, detinerea si distribuirea substantelor interzise trebuie analizate potrivit

legislatiei romanesti. Implicarea Tn distribuirea drogurilor sau in alte activitati

ilegale poate avea consecinte penale grave.

Violenta si comportamentul antisocial

Conflictele, agresiunile, amenintdrile si distrugerea bunurilor altor persoane pot

atrage raspundere contraventionald sau penala.

9. Integrarea in comunitatea romaneasca si valorile europene

Integrarea nu presupune renuntarea la limba, cultura sau identitatea ucraineana. Ea

presupune dezvoltarea unei relatii de respect reciproc Intre comunitatea ucraineana

si comunitatea romaneasca. Principalele valori promovate sunt:

Respectul pentru lege si institutiile statului.

Egalitatea de sanse.

Solidaritatea si responsabilitatea sociala.

Toleranta si respectul pentru diversitate.

Participarea la viata comunitatii.

Respectul fatd de mediul inconjurator.

Promovarea educatiei si a muncii legale.

Respingerea violentei si a extremismului.

Tinerii sunt fincurajati sa finvete limba romind, sd participe la activitati

educationale, sportive si culturale si sd dezvolte relatii constructive cu membrii

comunitatii locale.

10. Institutiile la care tinerii pot solicita sprijin

Este important ca tinerii sa stie unde se pot adresa atunci cand au probleme

juridice, administrative, sociale sau personale.

» Inspectoratul General pentru Imigrari (IGI): Sedere, protectie temporara,
documente;

» Inspectoratul de Politie: Siguranta publica, sesizarea infractiunilor;

» Inspectoratul Teritorial de Munca (ITM): Drepturile angajatilor si abuzurile
angajatorilor;

» Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca (AJOFM): Angajare si
orientare profesionala;

» Inspectoratul Scolar Judetean: Acces la educatie si integrare scolara;

>

>

>

>
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Directia Generala de Asistenta Sociald si Protectia Copilului (DGASPC):
Protectia minorilor si persoanelor vulnerabile;
Directia de Sanatate Publica (DSP): Informare si sdnatate publica;
Consiliul National pentru Combaterea Discrimindrii (CNCD): Sesizarea
faptelor de discriminare;
Avocatul Poporului: Protectia drepturilor 1n raport cu autoritétile publice.

Numere utile:

» 112 —urgente, politie, ambulanta, pompieri.

» 119 — semnalarea situatiilor de abuz, neglijare sau exploatare a copiilor.

» 0800 500 333 — linia nationala gratuitd pentru victimele violentei domestice,
traficului de persoane si discrimindrii pe criteriul de sex.

11. Exemple de situatii practice pentru discutii cu tinerii

» Un angajator refuza plata salariului: Poate solicita sprijinul ITM si poate
utiliza cdile legale de recuperare a drepturilor;

» Este oprit de politie: Trebuie sa respecte indicatiile legale si are dreptul sa
solicite informatii despre motivul interventiei;



» Este discriminat din cauza cetateniei: Poate sesiza CNCD;

> i este retinut pasaportul de angajator: Poate sesiza politia;

» Este implicat intr-un accident rutier: Trebuie sd respecte procedurile legale
romanesti;

» Primeste o ofertd de muncd suspectd: Trebuie sa verifice angajatorul si
conditiile contractuale;

» Este victima unei agresiuni: Poate solicita interventia politiei si asistentd
medicala;

» Are probleme cu documentele de sedere: Trebuie sa se adreseze IGI.

12. Mesajul final adresat tinerilor ucraineni

DREPTURILE VIN iIMPREUNA CU RESPONSABILITATI

Romania este un stat membru al Uniunii Europene, in care drepturile si libertatile

fundamentale sunt protejate prin Constitutie, legislatia nationald si normele

europene. Faptul ca sunteti cetdteni ucraineni nu va diminueazd demnitatea si

drepturile fundamentale. Aveti dreptul la protectie, educatie, munca, sinatate si

respect. In acelasi timp, aveti obligatia de a respecta legile Romdniei, drepturile

celorlalti cetdteni, ordinea publica si valorile democratice europene.

Integrarea 1n societatea romdneascd presupune respect reciproc, responsabilitate,

tolerantd si respectarea legii. Romania trebuie sd fie pentru voi un spatiu al

sigurantei, al oportunitatilor si al dezvoltarii personale, dar si un loc in care fiecare

persoana contribuie la binele comunitatii.

GHID PRACTIC PENTRU TINERII DIN UCRAINA AFLATI iN
ROMANIA

Ce poti face in Romania, ce drepturi ai si ce obligatii trebuie sa respecti

Daca esti tanar din Ucraina si ai venit in Romania din cauza razboiului, trebuie sa
stii un lucru: poti sa locuiesti, sa studiezi, sa muncesti, sa calatoresti si sa iti
construiesti un viitor aici, daca respecti conditiile legale. Iata concret ce poti face.
1. Poti locui legal in Romania

Daca beneficiezi de protectie temporara:

poti locui legal Tn Romaénia;

poti obtine documente care dovedesc statutul tdu;

poti solicita ajutor de la institutiile romanesti;

poti calatori 1n alte state europene, in conditiile aplicabile;

poti solicita informatii despre prelungirea statutului.

Ce trebuie sa faci: mergi la Inspectoratul General pentru Imigrari (IGI) si verifica
daca documentele tale sunt valabile si daca statutul tau este inregistrat corect.

2. Poti sa te angajezi si sa castigi bani

A1 posibilitatea sa lucrezi legal in Romania, in conditiile statutului tau. Poti lucra,
de exemplu, ca:

muncitor in constructii;

lucrator in fabrica;

sofer, daca indeplinesti conditiile legale;

bucatar sau ospatar;

lucrdtor in magazine;

mecanic auto;

specialist IT;

angajat intr-o companie sau institutie privata.
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Ce trebuie sa faci:

1. Cauti un loc de munca.

2. Verifici dacd angajatorul este real.

3. Soliciti contract individual de munca.

4. Verifici salariul si programul.

5. Pastrezi o copie a contractului.

Atentie: nu da pasaportul angajatorului si nu accepta sa muncesti fara sa stii cum
vei fi platit.

3. Poti sa studiezi in Roméania

Daca esti tanar si doresti sa 1ti continui studiile, ai mai multe posibilitati:

sa urmezi liceul;

sa te inscrii la o scoala profesionala;

sa urmezi o facultate;

sa participi la cursuri de calificare;

sd Inveti limba romana;

sd obtii o calificare profesionala.

Poti solicita informatii despre recunoasterea studiilor efectuate in Ucraina. Daca
esti student, poti verifica posibilitatea Tnscrierii la o universitate din Romania si
conditiile de finantare sau bursele disponibile.

4. Poti sa inveti limba romana

Poti participa la cursuri de limba roména pentru a putea:

comunica la locul de munca;

discuta cu medicii si autoritatile;

studia Tn Romania;

obtine un loc de munca mai bun;

avea prieteni romani.

Nu trebuie sa renunti la limba ucraineand. Poti pastra limba si cultura ta si, in
acelasi timp, sa Tnveti romana.

5. Poti sa iti deschizi un cont bancar

Daca locuiesti legal in Roménia, poti solicita deschiderea unui cont bancar. Cu
acesta poti:

primi salariul;

face plati;

primi bani de la familie;

utiliza cardul bancar;

face transferuri.

Verifica la banca documentele necesare.

6. Poti sa primesti ajutor medical Daca ai probleme de sandtate, poti solicita:
consultatii medicale;

asistenta medicala de urgenta;

tratament pentru anumite afectiuni;

sprijin psihologic;

informatii despre medicul de familie.

Nu trebuie sa eviti medicul de teama documentelor sau a limbii. Poti solicita ajutor
pentru comunicare.

7. Poti sa calatoresti in Europa

Daca ai permis de sedere pentru protectie temporard emis de Romania, poti calatori
in alte state din spatiul european pentru maximum 90 de zile in orice perioada de
180 de zile, cu respectarea conditiilor de célatorie. Atentie:
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nu Tnseamna ca poti lucra automat in orice tara europeand;

drepturile de protectie temporara raman legate de statul care ti-a acordat
protectia;

trebuie sa ai documentele de caladtorie necesare.

8. Poti sa iti construiesti propria afacere Daca ai o idee si doresti sa castigi bani
pe cont propriu, poti analiza posibilitatea:

infiintarii unui SRL;

o e
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deschiderii unui magazin;

prestarii unor servicii;

desfasurarii unei activitati comerciale online.

Trebuie sa respecti conditiile privind dreptul de sedere, autorizarea activitatii,
fiscalitatea si eventualele cerinte profesionale.

9. Ce NU ai voie sa faci in Romania

Trebuie sa cunosti si limitele legale:

Nu poti conduce fara permis valabil si fara sa respecti regulile rutiere.
Nu poti conduce sub influenta alcoolului sau drogurilor.

Nu poti agresa, ameninta sau insela alte persoane.

Nu poti fura sau distruge bunurile altora.

Nu poti comercializa droguri.

Nu poti utiliza documente false.
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Nu poti incalca drepturile si libertétile celorlalti.

Daca incalci legea, poti raspunde contraventional sau penal, la fel ca orice alta
persoana aflatd pe teritoriul Romaniei.

10. Unde te poti duce concret in Baia Mare?

Inspectoratul General pentru Imigrari — Maramures Str. Scolii nr. 1, Baia Mare
0262 207 650 mm.igi@mai.gov.ro Pentru documente, protectie temporard si
situatia legald in Romania.

AJOFM Maramures — Agentia pentru Ocuparea Fortei de Munca Str. Hortensiei nr.
1A, Baia Mare 0262 227 820 ajofm.mm @anofm.gov.ro Pentru locuri de munca,
consiliere profesionala si calificare.

11. Ce trebuie sa faci concret in primele zile

Lista ta de verificare

Verifica daca ai documente valabile pentru sederea Tn Romania;

Obtine sau verifica permisul de protectie temporara, daca esti eligibil;

Obtine CNP-ul daca ai dreptul la protectie temporara;

Cautd un loc de munca legal sau inscrie-te la studii;

Deschide un cont bancar dacap ai nevoie;

Informeaza-te despre accesul la servicii medicale;

Incepe si inveti limba roména;

Informeaza-te despre regulile si legislatia din Romania.

Important pentru anul 2026: protectia temporard este valabila pana la 4 martie
2027. Pentru persoanele care solicitd pentru prima datd acest statut, exista si
conditia europeana privind Indeplinirea obligatiilor militare fatd de Ucraina,
aplicabild din 5 august 2026. Cei care aveau deja protectie continua la 4 august
2026 nu sunt afectati de aceastd conditie noud. Verificarea individuala se face la
IGL.
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12. Pentru situatia reald a tanarului sunt trei informatii importante care
schimba drepturile si posibilitatile concrete:

1. Ce varsta are tanarul?

2. Ce documente are in Roméania?

3. Ce doreste sa faca in Romania?

Un adolescent de 14 ani nu are aceleasi drepturi si obligatii ca un tanar de 20 sau
30 de ani.

Pentru tinerii din Ucraina cu varste intre 14 si 35 de ani

1. Daca ai intre 14 si 17 ani
In RoméAnia poti:
sd mergi la scoala si sa iti continui studiile;
sa inveti limba romana;
sa participi la activitati sportive si culturale;
sa urmezi cursuri de calificare potrivite varstei;
sa beneficiezi de servicii medicale;
sd participi la proiecte pentru tineri;
sd primesti protectie daca esti victima a violentei sau exploatarii.
Poti lucra numai in conditiile speciale prevazute de legislatia muncii:

» de la 15 ani, cu acordul parintilor sau reprezentantilor legali, pentru activitati

potrivite;
» dela 16 ani, poti incheia contract individual de munca;
» sub 18 ani, nu poti presta munca de noapte sau activitati periculoase si ai un
program de munca limitat.

Ce trebuie sa faci: continud scoala, invatd romana si discutd cu parintii sau
reprezentantul legal inainte de a lua decizii importante.

2. Daca ai intre 18 si 25 de ani

Poti:
sa te angajezi legal;
sa urmezi o facultate;
sa participi la cursuri profesionale;
sa obtii calificari recunoscute;
sa iti deschizi un cont bancar;
sd nchiriezi o locuinta;
sa 1ti deschizi o afacere, cu respectarea conditiilor legale;
sd participi la proiecte de voluntariat;
sa calatoresti in Europa;
sd participi la activitati civice si culturale.
Ce trebuie sa faci: obtine documentele necesare, cauta un loc de munca legal sau o
institutie de invatdmant si informeaza-te despre drepturile tale.

3. Daca ai intre 26 si 35 de ani

Poti:
sd lucrezi in Romania 1n orice domeniu pentru care indeplinesti conditiile
legale; sa iti echivalezi studiile si calificarile;
sa iti dezvolti o cariera profesionala;
sa infiintezi o societate comerciala;
sa obtii un credit, daca Indeplinesti conditiile bancii;
sd Inchiriezi sau sa cumperi o locuinta;
sd 1ti intemeiezi o familie;
sd participi la programe de integrare profesionala;
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» sa accesezi serviciile sociale pentru care esti eligibil.
Ce trebuie sa faci: informeaza-te despre statutul de sedere, drepturile profesionale,
4. Ce este important sa stii indiferent de varsta
Ai dreptul:
sa fii respectat si protejat;
sa nu fi1 discriminat;
sd ai acces la educatie;
sa soliciti ajutor medical;
sa muncesti legal, daca indeplinesti conditiile;
sd 1ti pastrezi limba si cultura ucraineana;
sa iti exprimi opiniile;
sa soliciti ajutorul autoritatilor.
Ai obligatia:
sd respecti legile Romaniei;
sa respecti drepturile celorlalti;
sa nu comiti infractiuni;
sa respecti regulile de circulatie;
sd respecti conditiile de sedere;
sa nu utilizezi documente false;
sa respecti regulile institutiilor de invatamant si ale locului de munca.
. Ce oportunitati ai in comunitatea europeana?
Erasmus+ Programe de educatie, schimburi si activitati pentru tineri, In functie
de eligibilitate.
Voluntariat Implicare Tn proiecte sociale, culturale si comunitare.
Calificare profesionalda Cursuri si pregatire pentru meserii.
Antreprenoriat Posibilitatea de a dezvolta o activitate economica.
. Roméinia nu trebuie priviti doar ca pe un loc in care ai gasit adapost.
Poate fi locul in care:
iti continui educatia;
inveti o meserie;
iti gasesti un loc de munca;
iti dezvolti aptitudinile;
iti faci prieteni;
iti construiesti un viitor.
Respecta Romania, respectd oamenii, respectd legea si pastreaza-ti identitatea
ucraineana.
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Bine ai venit in Romania si in Maramures!
Daca ai venit din Ucraina si locuiesti Tn Maramures, acest ghid te ajuta sa Intelegi
ce drepturi ai, ce poti face aici, unde poti gasi ajutor si ce reguli trebuie sa respecti.
Nu trebuie sd cunosti toate legile pentru a incepe o viata noua. Trebuie insa sa stii
unde sa ceri informatii si cum sa iti folosesti drepturile. Un lucru este foarte
important: poti sa iti pastrezi identitatea, limba si cultura ucraineana si, in acelasi
timp, sa devii parte a comunitatii din Roméania.

INTEGRAREA INSEAMNA RESPECT RECIPROC, EDUCATIE,
MUNCA, RESPONSABILITATE SI CONVIETUIRE PASNICA.



